Zakacznik nr 1
do Zarzqdzenla Dyrektora MZZ w Lublinie

nrlVA /243: dnia 94:01.. %2 €. 1.

REGULAMIN ZEOBKA
(dotyczy zlobka nr 9)

1. Zlobek wchodzi w sktad Miejskiego Zespotu Zlobkéw w Lublinie - gminnej jednostki
organizacyjnej przy pomocy, ktorej realizowane s zadania wlasne Gminy Lublin w zakresie
opieki nad dzieémi w wieku do lat 3.

2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonficzenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

3. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukonczylo 3 rok Zzycia umieszczone jest w zlobku
rodzice/opiekunowie prawni tego dziecka, s3 zobowigzani do zlozenia podmiotowi
prowadzacemu opieke oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym.

4, Nadzér nad realizacja zadan wykonywanych przez zlobek sprawuje Miejski Zespol
Ztobkéw w Lublinie przy ul. Wolskiej 5.

5. Ztobkiem kieruje i odpowiada za caloksztalt pracy dyrektor zlobka.

6. Zlobek wyposazony jest w system monitoringu. Pozostawiajgc dziecko pod opieka zlobka,
rodzic/opiekun prawny wyraza zgode na nagrywanie dziecka za pomocg monitoringu na
zasadach okre$lonych w procedurze obowiazujacej w tym zakresie w zlobku.

7. W zlobku moze zosta¢ utworzona jedna Rada Rodzicow.

8. Rada Rodzicéw dziala na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3 z péZn. zm.

Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnoscei:

1. zapewnienie dziecku bezpieczenistwa i opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkéw domowych;

2. zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

3. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka wlasciwy do wieku dziecka;

4. zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dietg dziecka oraz
obowiagzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Do obowigzkéw rodzicoéw lub opiekundéw prawnych nalezy:

1. przestrzegaé regulaminu porzadkowego zlobka oraz innych ustalen organizacyjnych;
2. wspblpracowaé z personelem ztobka w sprawach opieki i wychowania dziecka;

3. aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow;




4. dokonywa¢ w terminie oplat za pobyt 1 wyzywienie dziecka w Zlobku zgodnie z zawartg
umowa z Miejskim Zespolem Ztobkéw w Lublinie (wysoko$¢ oplaty, zakres ewentualnych
znizek oraz zwrotow okresla uchwata Rady Miasta Lublin);

5. czynnie uczestniczyé w organizowaniu imprez dla dzieci i uroczystosei w ztobku;

6. przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka;

7. informowa¢ dyrektora zlobka o przyczynie i przewidywanym czasie nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem tj. najpdzniej do godz. 9:00 w dniu nieobecnosei;

8. pomagac¢ w konserwacji zabawek i sprzetu.

Warunki i tryb przyjmowania dzieci do ztobka:

1. Warunki przyjmowania dzieci do zlobka okresla Statut Miejskiego Zespolu Ztobkéw
ustalony Uchwata Rady Miasta Lublin nr 1008/XXXIX/2018 z dnia 25.01.2018 r.

2. Tryb przyjmowania dzieci do ztobka okre$la ,,Procedura rekrutacji dzieci do zlobkow
wchodzacych w sktad Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie” .

Przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze zlobka: .
1. Przyprowadzanie dzieci do ztobka odbywa si¢ do godziny 10:00, a odbieranie do godziny

19:00.

2. W zlobku zapewnia si¢ opicke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie w
godzinach pracy zlobka.

3. W przypadku zaobserwowania objawow chorobowych, dziecko poddaje si¢ ocenie
pielegniarki, ktéra moze odesta¢ dziecko z rodzicem lub opiekunem do lekarza, jezeli
stwierdzi, ze objawy sa niepokojace.

4. W przypadku zaobserwowania u dziecka jakichkolwiek symptomow, ktore moga
wskazywac na stosowanie wobec dziecka przemocy fizycznej lub seksualnej, a takze reakcji

dziecka $§wiadczacych o przemocy psychicznej nalezy podja¢ dziatania okreslone w ,,Polityce

ochrony dzieci w ztobkach podleglych Miejskiemu Zespotowi Ztobkéw w Lublinie”.

5. Niezaleznie od powyzszego jezeli urazy zostang zaobserwowane u dziecka ponownie, badz

jezeli urazy stwierdzone po raz pierwszy budza watpliwosci w ocenie personelu zlobka, ze s

one przejawem przemocy, dyrektor zlobka niezwlocznie powiadamia najblizsza jednostke .
policji o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa zngcania si¢ nad dzieckiem. ’
6. Do zawiadomienia, o ktéorym mowa w pkt. 6 dolacza si¢ uwierzytelnione kserokopie
dokumentacji sporzadzonej przez pielegniarke i dyrektora Ztobka. ‘
7. Dziecko po przyjeciu do zlobka pozostaje pod stala opieka fachowego personelu az do
momentu odebrania przez upowaznione osoby.

8. W przypadku stwierdzenia objawéw chorobowych w trakcie pobytu dziecka w zlobku,
dyrektor ztobka lub pielegniarka powiadamia rodzicéw lub opiekunéw o tym fakcie w celu
zabrania dziecka do lekarza.

9. Rodzice lub opiekunowie dziecka nieobecnego z powodu choroby winni dostarczy¢
zaswiadczenie od lekarza stwierdzajgce, ze dziecko moze uczeszcza¢ do zlobka po przebytej
chorobie (dotyczy chordb zakaznych).

10. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow lub opiekunéw prawnych. Za ich
pisemng zgodg dziecko moze by¢ odebrane przez osobg pelnoletnig, imiennie upowazniona,
po okazaniu dokumentu tozsamosci.




11. Nie wydaje sie dziecka osobie nieznanej, nietrzezwej lub niepelnoletniej.

12. W przypadku stwierdzenia, ze rodzic, opiekun lub inna osoba upowazniona, co do ktore;
zachodzi obawa, ze nie gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem (zly stan emocjonalny,
odurzenie alkoholowe, narkotyczne itp.), dziecko pozostawia si¢ w placowce do momentu
przybycia zawiadomionej przez zlobek innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby. Jezeli
kontakt z taka osoba jest utrudniony lub niemozliwy pracownik ztobka powiadamia jednostke
policji o potrzebie zapewnienia dziecku opieki w pogotowiu opiekuficzym 1 wywiesza
informacje dla rodzicoéw lub opiekunéw o miejscu pobytu dziecka oraz telefon kontaktowy.
13. Ze wzgledoéw bezpieczenstwa dzieciom uczeszezajacym do zlobka zabrania si¢ noszenia
wszelkiej bizuterii w tym: kolczykow, klipséw, pierscionkow, tancuszkéw, kolii, koralikow i
spinek do wlosow.

Zasady stosowania zalecanych diet dla poszczeg6lnych dzieci oraz potwierdzania stanu
zdrowia dziecka.

1. W razie stwierdzenia przez lekarza medycyny przeciwwskazan do przyjmowania przez
dziecko okreslonych produktéw zywnosciowych, rodzic lub opiekun prawny jest
zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora ztobka o zaistnialym fakcie.

2. Dyrektor zlobka niezwlocznie po otrzymaniu od rodzica/opiekuna prawnego zaswiadczenia
wydanego przez lekarza medycyny, co do zaistnialych przeciwwskazan zywieniowych,
wprowadza dla konkretnego dziecka diet¢ eliminacyjng zgodna z danymi zawartymi w
wydanym zaswiadczeniu.

3. Rodzic lub opiekun prawny jest zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora zlobka

o kazdej zmianie danych zawartych w dokumencie o ktérym mowa w pkt. 2, przedkladajgc
aktualne za$wiadczenie lekarza medycyny.

4. Jezeli w trakcie korzystania przez dziecko z ustug ztobka dane zawarte w zaswiadczeniu, o
ktéorym mowa w § 6 ust. 3 ,,Procedury rekrutacji dzieci do zlobkéw wchodzacych w sklad
Miejskiego Zespolu Ztobkéw w Lublinie” ulegng zmianie, rodzice lub opiekunowie prawi
zobowigzani sa niezwlocznie przedstawi¢ dyrektorowi zlobka aktualne zaswiadczenie o stanie
zdrowia dziecka i braku przeciwwskazan do uczgszczania dziecka do zlobka.

Harmonogram pracy zlobka:

1. Ztobek jest czynny od poniedziatku do piatku w godzinach od 6.00 do 19.00.

2. Ramowy rozklad dnia pobytu dziecka w zlobku :

6.00 - 8.00 ( do 10:00 grupa popotudniowa)- przyjmowanie dzieci, gimnastyka, czynnosci
higieniczne przed $niadaniem

8.00 - 8.30 - $niadanie, czynnosci higieniczne po $niadaniu

8.30 - 11.30 - zabawy z dzieémi, II $niadanie, czynnosci higieniczne przed obiadem
11.30 - 12.30 - obiad, czynnosci higieniczne po obiedzie

12.30 - 14.30 - lezakowanie

14.30 - 15.30 - czynnosci higieniczne, podwieczorek

15:30 - 19.00 - zabawy, odbieranie dzieci ze ztobka.

Dziecko ma prawo w szczegélnosci do:
1. réwnego traktowania;




2. poszanowania godnosci 1 intymnoéci;

3. wystuchania i w miar¢ mozliwosci uwzglednienia zdania i zyczen;

4. nietykalnosci fizycznej;

5. poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow;
6. odwiedzin rodzicéw w czasie pobytu w ztobku.

W razie $mierci dziecka podczas pobytu w ztobku, Ztobek ma obowigzek niezwlocznie
powiadomic¢:

1. pogotowie ratunkowe w celu stwierdzenia zgonu;

2. najblizszg komende policji;

3. rodzicéw lub opiekundéw dziecka;

4. na zgdanie rodzicéw lub opiekundéw zlobek ma obowiazek udostgpni¢ do wgladu
dokumentacje wewnetrzna w zakresie wpiséw dotyczacych dziecka.

Postanowienia koncowe:

1. Za realizacje regulaminu i organizacje pracy ztobka odpowiada dyrektor ztobka. .
2. Dyrektor zlobka wyznacza godziny stalego dyzuru raz w tygodniu przeznaczone na
kontakty z rodzicami lub opiekunami dzieci bezposrednio w siedzibie ztobka.

3. Opieke psychologiczna w zlobkach sprawuje psycholog, ktéry pracuje zgodnie z
harmonogramem podanym do wiadomosci na tablicy ogloszen w ztobku.

4. Personel opiekuniczy zlobka realizuje zadania zapewniajgce bezposrednig opieke nad
dzieémi.

5. Pozostale zadania zwigzane z dzialalno$cig ztobka wykonuja pracownicy obshugi i personel
pomocniczy.

6. W okresie wakacyjnym ztobki pracujg zgodnie z harmonogramem, ustalonym i podanym
do wiadomosci na tablicy ogloszen w ztobku.

5. Podanie o umieszczeniu dziecka w innym Ztobku, w okresie przerwy wakacyjnej,
potwierdza dyrektor zlobka do ktérego dziecko uczeszcza.

Tres¢ niniejszego regulaminu zostata zaopiniowana przez Rade Rodzicow utworzong w
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