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Zarzadzenie wewnetrzne nr 33/2020

Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie z dnia 21.10.2020 r. w sprawie wprowadzenia

Procedur dotyczgcych funkcjonowania Miejskiego Zespotu Zlobkéw w Lublinie w trakcie epidemii
COVID-19

Na podstawie:

— § 8 pkt. 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Zespotu Zlobkéow w Lublinie
wprowadzonego zarzadzeniem wewnetrznym nr 29/2019  Dyrektora Miejskiego Zespotu
Zlobkéw z dnia 30.09.2019 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie,

— art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2019 r. poz.1040 ze zm.),

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 10 kwietnia 2020 r.

w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r.
poz. 652 ze zm.)

— Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam:
1. Procedura zapobiegawcza wystgpienia i rozprzestrzeniania sig¢ zakazenia w Miejskim
Zespole Ztobkéw w Lublinie obejmujqca zasady postepowania pracodawcy i pracownikéw
w trakcie epidemii zwigzanej z wirusem SARS-C0oV-2, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.
2. Oswiadczenie rodzicow/opiekunéw — zgloszenie dziecka do Ztobka w trakcie epidemii
zwigzanej z wirusem SARS-COV-2, w brzmieniu stanowigcym Zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.
3. Procedure postgpowania w przypadku podejrzenia zakazenia wirusem SARS-CoV-2 dziecka
w zlobku podleglym Miejskiemu Zespotowi Ztobkéw w Lublinie, w brzmieniu stanowigcym
Zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
4, Procedure postepowania w przypadku podejrzenia zakazZenia wirusem u pracownika
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 4 do niniejszego
zarzadzenia.
5. Procedure postepowania w przypadku zdiagnozowania wirusa u pracownika Miejskiego
Zespotu Ztobkéw w Lublinie, w brzmieniu stanowiacym Zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.
7. Ewidencja osob nie bedgcych pracownikami budynku przy ul. Wolskiej 5, w brzmieniu
stanowigcym Zalgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.
8. Ewidencja os6b nie bedgcych pracownikami Zlobka Nr ...., w brzmieniu stanowigcym Zatacznik
nr 7 do niniejszego zarzadzenia.
9. Instrukcja - Jak prawidlowo zatozy¢, zdja¢ fartuch i rgkawice ochronne wielorazowe oraz
dokona¢ ich mycia i dezynfekcji, w brzmieniu stanowigcym Zalgcznik nr 8 do niniejszego
zarzadzenia..
10. Plakaty informacyjne:
a)  Wazne telefony — Zatacznik nr 9 do niniejszego zarzadzenia
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b)  Podstawowe zasady — Zatgcznik nr 10 do niniejszego zarzadzenia

c)  Zasady kwarantanny — Zatacznik nr 11 do niniejszego zarzadzenia

d)  Obowigzkowa dezynfekcja rak przed wejsciem do ztobka - Zatgcznik nr 12 do niniejszego
zarzadzenia

e) Jak skutecznie my¢ r¢ce — Zatgcznik nr 13 do niniejszego zarzadzenia

f)  Jak skutecznie dezynfekowac rgce — Zatacznik nr 14 do niniejszego zarzadzenia

g) Jak prawidtowo natozy¢ i zdja¢ rekawice — Zatgcznik nr 15 do niniejszego zarzadzenia

h)  Jak prawidlowo natozy¢ i zdja¢ maseczke — Zatacznik nr 16 do niniejszego zarzadzenia

§2
Zobowiazuje  dyrektorow  ztobkéw  podleglych ~ Miejskiemu  Zespotowi  Zlobkéw
w Lublinie do:

a) zapoznania wszystkich pracownikow z trescig niniejszego zarzadzenia, potwierdzenia tego
faktu w formie pisemnej oraz umieszczenia go w ztobku w miejscach dostgpnych dla
pracownikow,

b) zawieszenia plakatow informacyjnych w miejscach odpowiadajacych ich przeznaczeniu.

§3

Traci moc zarzadzenie wewnetrzne Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie nr 32/2020
z dnia 05.10. 2020 .
§4

Nadzor nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. BHP.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginat a/a
2. Kopia inspektor ds. BHP, Dyrektorzy Ztobkéw 1-9
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Zatqcznik nr 1 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020r.

PROCEDURA ZAPOBIEGAWCZA WYSTAPIENIA I ROZPRZESTRZENIANIA

SIE ZAKAZENIA w Miejskim Zespole Zlobkéw w Lublinie
OBEJMUJACA ZASADY POSTEPOWANIA
PRACODAWCY I PRACOWNIKOW
W TRAKCIE EPIDEMII ZWIAZANEJ Z WIRUSEM SARS-CoV-2

I.Zasady postepowania pracodawcy

1.

Pracodawca zapewnia niezbedna ilos¢ sSrodkéw ochrony osobistej dla personelu oraz ptynéw
dezynfekujacych, ktére umieszcza w dozownikach w widocznych miejscach i upewnia sie na
biezaco, ze dozowniki te sg regularnie napelniane.

W przypadku zdiagnozowania wirusa u jednego lub wiecej pracownikéw pracodawca
poinformuje pracownikéw o zaistniatej sytuacji.

Pracodawca wywiesza w widocznym miejscu informacje jak skutecznie myc rece, a przy
dozownikach z plynami do dezynfekcji ragk informacje jak skutecznie dezynfekowac rece
(plakaty — zalaczniki).

Tam gdzie to mozliwe pracodawca kieruje pracownikow do wykonywania pracy zdalne;j.

Pracodawca ogranicza podroze i spotkania stuzbowe w wiekszym gronie, gdzie nie ma
mozliwos$ci zachowania bezpiecznej odleglosci (min. 1,5 m) miedzy pracownikami.

Spotkania i narady pracownicze, jesli sa niezbedne, powinny odbywac sie przy otwartych
oknach lub drzwiach z zachowaniem bezpiecznej odleglosci (min. 1,5 m) miedzy
pracownikami.

Pracodawca na biezaco dba, aby miejsca pracy byly czyste i higieniczne:

o powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoty, klamki, wlaczniki Swiatla, porecze i inne
przedmioty (np. telefony, klawiatury) musza by¢ regularnie wycierane S$rodkiem
dezynfekujacym,

o wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety i pomieszczenia wspdlne powinny by¢
regularnie i starannie sprzatane z uzyciem wody z detergentem oraz dezynfekowane.

I1.Zasady funkcjonowania ztobkéw i postepowanie dyrektoréw ztobkow.

1.
2.

Przy wejsciu do ztobka zapewnia sie dozownik z ptynem do dezynfekcji rak.

Codzienne przyjmowanie od rodzicow i przekazywanie rodzicom dzieci do/z ztobka bedzie
obywalo sie z zachowaniem zasad opisanych w ,Oswiadczeniu rodzicow/opiekunéw -
zgloszenie dziecka do zlobka w trakcie epidemii zwigzanej z wirusem SARS-CoV-2”.

Z}obek przyjmuje dzieci w wyznaczonym przez dyrektora ztobka miejscu. W zlobkach, gdzie
jest to mozliwe, pracownicy zlobka beda wchodzi¢ do budynku innym wejsciem niz dzieci
z rodzicami. W przypadku pracownikéw administracyjnych MZZ, bedg oni wchodzi¢ do pracy
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gléwnym wejsciem do budynku, nastepnie klatkg schodowa, bez mozliwosci korzystania z
windy.

W Zztobku min powierzchnia przypadajaca na jedno dziecko nie moze by¢ mniejsza niz 2,5 m?
na kazde dziecko. Do tej przestrzeni nie wlicza sie pomieszczen kuchni, zbiorowego zZywienia,
pomocniczych  (ciggow  komunikacji ~ wewnetrznej, = pomieszczen  porzadkowych,
magazynowych, higieniczno - sanitarnych). Nie nalezy sumowa¢ powierzchni sal dla dzieci
i przelicza¢ lacznej jej powierzchni na limit miejsc. Powierzchnie kazdej sali wylicza sie
z uwzglednieniem mebli oraz innych powierzchni w niej sie znajdujacych.

Jedna grupa dzieci przebywa w wyznaczonej i statej sali.

Liczba dzieci w grupie bedzie dostosowana do biezacych wytycznych GIS oraz innych
wlasciwych organdw ds. epidemicznych.

Dyrektor ogranicza przebywanie w placowce oséb z zewnatrz tylko do niezbednych np.
dostawa produktow zywnosciowych oraz prowadzi ewidencje wejSC na teren obiektu osob
z zewnatrz. Wszystkie osoby z zewnatrz same zabezpieczaja sie w maseczki lub inne ostony
nosa i ust, osobom tym mierzona jest temperatura.

W kazdym ztobku znajduje sie pomieszczenie izolacji, np. w gabinecie pielegniarki/potozne;j.

W pomieszczeniu izolacji znajdujq sie wylacznie zmywalne powierzchnie i sprzet, ktéry mozna
fatwo my¢ i dezynfekowac.

Dokumentacja znajdujaca sie¢ w pomieszczeniu izolacji jest przechowywana w zamknietych
szafkach. Nie moze by¢ w nim zadnych dekoracji czy innych przedmiotow, ktorych nie mozna
dezynfekowac.

Do pomieszczenia izolacji nalezy wstawic t6zeczko dla dziecka wraz z poscielg jednorazowa
lub wielorazowa. W przypadku wielorazowej, po kazdej izolacji nalezy wypra¢ oddzielnie
w temp. min. 60°C, a po wysuszeniu podda¢ maglowaniu/prasowaniu.

Dodatkowo, w pomieszczeniu izolacji nalezy zapewni¢ potrzebne pieluchy, srodki higieniczne,
ewentualnie dodatkowe ubranka, pojemnik do picia, nocnik, duzy kosz na odpady
z przykryciem najlepiej otwierany pedatowo.

Dyrektor zlobka zapewnia sprzet i Srodki czystosci oraz monitoruje na biezaco prace
porzadkowe, ze szczegélnym uwzglednieniem utrzymywania w czystosci ciagoéw
komunikacyjnych, dezynfekowania powierzchni dotykowych — poreczy, klamek, wlacznikéw
Swiatla, uchwytow, ram t6zeczek lub lezaczkow, krzesel i powierzchni ptaskich, w tym blatéw
w salach i w pomieszczeniach spozywania positkow.

W kazdym ztobku tworzy sie plan higieny i dokumentuje jego biezace wykonywanie.

Sale, w ktorych przebywaja dzieci nie majq firan, zaston, dywanow i wyktadzin dywanowych.
Podlogi do zabawy zabezpieczone sa materacami lub innymi materiatami tatwo zmywalnymi.

Nalezy usuna¢ z sali przedmioty i sprzety, ktorych nie mozna skutecznie dezynfekowaé, np.
pluszowe zabawki, kredki, plasteline. Jezeli do zaje¢ wykorzystywane sq przybory (np. pedzle,
materace, itp.) nalezy je systematycznie dezynfekowac.

Odtozona zabawka przez dziecko musi zosta¢ wlozona przez opiekunke do kosza/pojemnika
z opisem ,kosz brudny”. Inne dziecko moze bawi¢ sie tg zabawka dopiero po umyciu
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i dezynfekcji. Dezynfekcji zabawek dokonuje wyznaczona opiekunka lub pokojowa
w oddzielnym pomieszczeniu. Po dezynfekcji zabawki musza by¢ umyte detergentem
i wysuszone, a nastepnie przyniesione na sale w koszu z napisem ,,kosz czysty”.

Dyrektor ztobka wdraza opracowane w MZZ wszystkie procedury zwigzane z zagrozeniem
COVID-19 i skutecznie instruuje pracownikéw jak nalezy je stosowac. Kazde wprowadzane
wymagania, konieczne dla zachowania zdrowia, musza by¢ przedstawione i wyjasnione
pracownikom i rodzicom. Nalezy zorganizowac¢ spotkania z pracownikami (z zachowaniem
zasad bezpieczefistwa — w mniejszych grupach, z zachowaniem bezpiecznych odleglosci) i
zwroci¢ uwage, aby kiadli szczegblny nacisk na profilaktyke zdrowotna, rowniez dotyczacg ich
samych.

Do placowki nie powinni przychodzi¢ chorzy pracownicy.

Dyrektor ztobka przyporzadkuje do grupy tych samych opiekundéw. Zmiana opiekuna mozliwa
jest tylko wowczas, gdy dana opiekunka nie jest w stanie (np. choroba) stawic sie do pracy lub
zglosi zle samopoczucie w trakcie pracy lub w wyjatkowych organizacyjnie uzasadnionych
sytuacjach.

W danej grupie poza wyznaczonymi opiekunkami, mogq przebywa¢ w celu nadzoru lub
pomocy inni pracownicy, tj.: dyrektor zilobka, pielegniarka/potozna, psycholog, logopeda,
terapeuta zajeciowy, pokojowa oraz osoby prowadzace zajecia dodatkowe o ile warunki
epidemiczne na to pozwola. Konieczne jest wowczas przed wejsciem do grupy posiadanie
ochron osobistych (maseczka) oraz zastosowanie rekawic lub zdezynfekowanie dtoni.

Z1obek w ramach posiadanych mozliwosci architektonicznych zapewni tak organizacje pracy
i zaje¢, ze nie bedzie mozliwosci stykania sie ze soba poszczegblnych grup dzieci.

Dzieci, pod nadzorem opiekuna, moga korzysta¢ z istniejacych na terenie zlobka placow
zabaw. Wychodzenie na plac zabaw poszczegblnych grup dzieci zorganizowane jest tak, aby
nie kontaktowaty sie one ze sobg wzajemnie (np. r6zne godziny zabaw na dworze).

Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie regularnej dezynfekcji sprzetu na placu zabaw, nalezy go
oznaczyC taSmq zabezpieczajaca przed uzywaniem.

Dyrektor ztobka umiesSci w okreslonym miejscu (fatwy dostep np. tablica, jadalnia i szatnia
pracownicza) potrzebne numery telefonéw do: Dyrektora MZZ, stacji sanitarno-
epidemiologicznej, stuzb medycznych (patrz: WAZNE TELEFONY).

Dyrektor ztobka zapewni kanaty szybkiej komunikacji z rodzicami.
Dyrektor ztobka wspotpracuje z stuzbg sanitarna.

Dyrektor ztobka organizuje bezpiecznie korzystanie z positkbw w miejscach do tego
przeznaczonych, w tym zmianowe wydawanie positkow oraz czyszczenie blatow stolow
i krzesel po kazdej grupie. Wielorazowe naczynia i sztuCce nalezy my¢ w zmywarce
z dodatkiem detergentu, w temperaturze minimum 60°C lub je wyparzac.
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I11.Zasady postepowania wszystkich pracownikow

1.

10.

Pracownicy MZZ z objawami choroby, tj. kaszel, kichanie, goraczka (pow. 37,5°C), dusznosci,
objawy przeziebieniowe, bdéle miesni, zapalenie spojowek, utrata wechu i/lub smaku nie
powinni przychodzi¢ do pracy. Wowczas nakazuje sie stosowanie do wytycznych Gldwnego
Inspektora Sanitarnego dostepnych na stronach gis.gov.pl lub
https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze obowiazujacych przepisow prawa.

Pracownik, ktory mogt narazic sie na zakazenie COVID-19 poza zakladem pracy zobowiazany
jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt do pracodawcy.

Pracownik wchodzi do zakladu pracy w maseczce wiasnej, a na jego terenie wymienia ja na
jednorazowa maseczke zapewniong na miejscu przez zaklad pracy.

Wchodzac do budynku zakladu pracy nalezy zdezynfekowac rece dostepnym przy wejsciu
plynem dezynfekujacym, poddac sie pomiarowi temperatury. Jezeli oczekuje w kolejce kilku
pracownikow, odleglosci miedzy nimi nie mogg by¢ mniejsze niz 1,5m.

Pracownikiem upowaznionym przez pracodawce do wykonywania pomiaru temperatury ciata
innym pracownikom i go$ciom jest dyrektor placowki lub pielegniarka/potozna lub opiekunka.

Wykonujacy pomiar musi by¢ ubrany w chirurgiczng maseczke ochronng, wczesniej umyt lub
zdezynfekowal dlonie, nastepnie zalozyt fartuch (mozliwos¢ zastgpienia fartucha ubraniem z
dlugim rekawem, ktére nalezy zmieni¢ po zakonczeniu pracy w $Sluzie i przed przystgpieniem
do  pozostalych  obowiazkow), rekawice,  przylbice, a  pomiaru  dokonuje
z odlegto$ci maksymalnie wyciagnietej reki, termometrem bezdotykowym (w przypadku
posiadania innego — obowiazek dezynfekcji po kazdym pomiarze).

W przypadku stwierdzenia podwyzszonej temperatury (powyzej 37,5 °C) lub wyraznych oznak
choroby jak uporczywy kaszel, zte samopoczucie, trudnosci w oddychaniu, pracownik nie
moze wej$¢ na teren zakladu pracy. W takiej sytuacji nakazuje sie stosowanie do zalecen
lekarza POZ.

Wszyscy pracownicy muszq zachowac szczegdlng higiene rak przez caly okres przebywania na
terenie zakladu pracy — regularnie, czesto (minimum 1 raz na godzine) i dokladnie my¢ rece:
wodg z mydiem przez min. 30 sek., a je$li nie ma takiej mozliwosci dezynfekowa¢ dtonie
srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%) — zgodnie z instrukcjami stanowigcymi zataczniki.

Podczas pracy zachowywac bezpieczng odleglos¢ od rozméwcy/innego pracownika minimum
1,5 metra.

Na terenie zakladu pracy zalecane jest zakrywanie ust i nosa przez wszystkich bez wyjatku
pracownikow przez caly dzien pracy jednorazowa maseczka chirurgiczng (niedopuszczalne jest
stosowanie maseczek wielorazowych bawelnianych):

o jednowarstwowa wymienia¢ co 30-60 min.

o trojwarstwowg wymienia¢ po ok. 4 godz., natomiast obowigzkowe ich stosowanie dotyczy
czynno$ci wykonywanych w $luzie, izolatce, podczas karmienia dzieci i innych czynnosci
na jadalni, podczas zabiegéw higienicznych, w kontaktach z rodzicami i innymi osobami z
zewnatrz (np. poruszanie si¢ po korytarzach, szatniach, gdzie znajduja si¢ np. rodzice;
dyrektor, intendent — pracownik firmy zewn.), w przypadkach podejrzenia choroby u
dziecka/wspotpracownika, wchodzenia na grupy przez dyrektora, psychologa, logopede lub
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innego pracownika MZZ niezwiazanego z dana grupa oraz w kazdym przypadku, gdy
pracownik czuje si¢ w maseczce bezpiecznie;j.

Obowiazkowe noszenie maseczki dotyczy rowniez pracownikow MZZ wchodzacych do budynku
ztobka nr 3 lub innej placowki podlegle] MZZ.

Pracownicy ztobkow odwiedzajacy MZZ sa zobowiazani do noszenia maseczki na terenie ztobka nr

31MZZ.

11. Prawidlowe zakladanie i zdejmowanie maseczek pokazuja i opisuja plakaty informacyjne
(zalaczniki).

12. Pracownicy posiadajacy stuzbowa odziez robocza codziennie oddaja ja do pralni, a w razie
potrzeby rowniez w trakcie pracy.

13. Podczas pracy pracownicy zobowiazani s nie dotyka¢ dltonmi okolic twarzy, zwlaszcza ust,
nosa i oczu.

14. Pracownicy zobowiazani sa stosowac rozne godziny przerw $niadaniowych tak, aby ograniczy¢
liczbe 0os6b w pomieszczeniu gdzie spozywaja positki z zachowaniem bezpiecznych odleglosci.
Positki nie moga by¢ spozywane w innych, nie przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach, np. nie posiadajacych powierzchni tatwo zmywalnych.

15. Nalezy bezwzglednie przestrzegac zasad higieny zwigzanych z positkami czy piciem:

o my¢ lub dezynfekowa¢ rece kazdorazowo przed i po spozywaniu positkéw, zazywaniem
lekéw lub kontaktem z artykulami spozywczymi,

o w trakcie przygotowywania positkow niedopuszczalne jest uzywanie tego samego noza,
Sciereczki (uzywac wylacznie papierowych recznikow jednorazowych) czy kubka przez
wiecej niz jedng osobe,

o nie kfasc¢ telefondw komoérkowych na blatach i stotach kuchennych,
o nie korzysta¢ z telefonéw komorkowych podczas spozywania positkow.

16. Na powierzchni telefonéw komdrkowych bardzo latwo gromadza sie chorobotwdrcze
drobnoustroje. Regularnie przeciera¢ lub dezynfekowa¢ swéj telefon komoérkowy. Mozna to
robi¢ np. wilgotnymi chusteczkami nasaczonymi Srodkiem dezynfekujacym.

17. Monitorowac¢ swoj stan zdrowia w trakcie pracy — samoobserwacja pod katem wystepowania
objawéw grypopodobnych, takich jak podwyzszona temperatura (powyzej 37,5 °C), zle
samopoczucie, bole miesniowe, kaszel. W przypadku ich zaobserwowania natychmiast zglosic
ten fakt przelozonemu, uda¢ sie do domu i skontaktowac sie droga telefoniczng z lekarzem
POZ.

18. Wychodzac z budynku zaktadu pracy zdezynfekowac rece.

IV.Dodatkowe zasady postepowania dla opiekundéw i innych pracownikéw majqcych bezposredni
kontakt z dzie¢mi.

1. Na ile jest to mozliwe, opiekun wyjasnia dzieciom, jakie zasady w zlobku obowiazujq
i dlaczego zostaly wprowadzone. Opiekun przekazuje komunikat w formie pozytywnej, aby
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wytworzy¢ w podopiecznych poczucie bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci za swoje
zachowanie, a nie leku.

Wietrzenie sal nalezy wykonywa¢ co najmniej cztery razy dziennie podczas nieobecnosci
dzieci w pomieszczeniu z uwzglednieniem warunkéw pogodowych.

Odlozona zabawka przez dziecko, musi zosta¢ wiozona przez opiekunke do kosza/pojemnika
z opisem ,KOSZ BRUDNY”. Inne dziecko moze bawiC sie ta zabawka dopiero po
umyciu/dezynfekcji i udostepnieniu zabawek w ,,KOSZU CZYSTYM”.

Nalezy zapewni¢, aby dzieci czesto i regularnie myly raczki, badZz opiekun umyt raczki
dzieciom, a dodatkowo przed jedzeniem, po skorzystaniu z toalety i po powrocie ze Swiezego
powietrza. Nalezy, w miare mozliwosci, zorganizowa¢ pokaz wilasciwego mycia ragk. Opiekun
powinien przypomina¢ i dawac przyklad. Mozna uatrakcyjni¢ mycie rak poprzez historyjki
obrazkowe (obejmujace kolejne etapy mycia rak) czy zabawy paluszkowe, $piewanie w trakcie
mycia.

Pracownicy podczas wykonywania czynnosci higienicznych u dzieci stosuja oprécz maseczek,
takze jednorazowe fartuchy i rekawiczki ochronne. A przed i po tych czynno$ciach dezynfekuja
rece.

Opiekunka przed przystapieniem do karmienia dziecka dezynfekuje rece.

Podczas karmienia i spozywania positkéw przez dzieci personel zapewnia i zachowuje zasady
bezpieczenstwa i higieny, w tym dzieci usadzane sa w miare posiadanych mozliwosci z
zachowaniem odpowiedniej odleglosci.

Karmienie dzieci odbywa sie w aneksie jadalnym lub jadalni. Jezeli pomieszczenie do
karmienia jest wspolne dla réznych grup, dzieci beda karmione rotacyjnie lub w przypadku
braku takiej mozliwoSci dopuszcza sie, aby dwie grupy spozywaly positki w jednym
pomieszczeniu w dwoch osobnych rzedach. Po opuszczeniu pomieszczenia przez dzieci i
personel nalezy umy¢ i zdezynfekowa¢ powierzchnie oraz wywietrzy¢ pomieszczenie
(pokojowa).

Positki moga byC spozywane przez dzieci wylacznie na terenie 7zlobka, nie moga byc
wynoszone na zewnatrz np. podwieczorek. Zasada ta nie dotyczy owocow, ktére moga dzieci
zabieracC ze soba.

Organizujac dziecku miejsce do spania, nalezy zachowac przy tym maksymalny dystans
pomiedzy lezaczkami czy t6zeczkami, zgodnie z posiadanymi mozliwoSciami lokalowymi w
danej placowce, a po zakonczeniu odpoczynku zdezynfekowac je i wywietrzy¢ sypialnie.

Nalezy unikac¢ organizowania wiekszych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu.

W zlobku wyznaczone sq opiekunki, wyposazone w ochrony osobiste, ktére zobowigzane sa
odbiera¢ dzieci od rodzicow (dyzur na szatni) oraz opiekunki pelnigce dyzur
w popotudniowej Sluzie, a takze opiekunki, ktére pomagaja w dezynfekcji i myciu uzywanych
przez dzieci zabawek.

Rodzic lub inna osoba przyprowadzajgca/odbierajgca dziecko do/ze zlobka zawsze przy
wejsciu dezynfekuje rece i przechodzi procedure kontroli epidemicznej. Dyrektor ztobka w
zaleznosci od mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa epidemiologicznego decyduje czy
rodzice/opiekunowie moga wejsS¢ na teren szatni i zaprowadzi¢/odebra¢ dziecko do/z grupy.
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Wowczas rodzic zobowigzany jest do zachowania wymaganych odleglosci 1,5m od
pracownikow i innych rodzicow oraz stosowania ochrony drég oddechowych.

14. Jezeli rodzic/opiekun nie moze stosowac maseczki, ma obowigzek zastosowac np. przyibice.

V.Zasady obowiqzujqce personel sprzqtajqcy
1. Personel sprzatajacy (pokojowe) dodatkowo zaktada rekawice gumowe.

2. Zaleca sie rowniez wykonywanie czynnoSci przez panie pokojowe w zapewnionych przez
pracodawce fartuchach wodoodpornych z dlugim rekawem.

3. Prowadzenie mycia i dezynfekcji pomieszczen oraz sprzetéw odbywa sie zgodnie
z opracowanymi w kazdym ztobku planem higieny.

4. Nie dopuszcza sie stosowania preparatow w sprayu bezposrednio na powierzchnie.

W ztobku znajdujq sie aktualne karty charakterystyki stosowanych preparatéw, a personel musi
zosta€ z nimi zapoznany i potwierdza ten fakt pisemnie.

6. Dezynfekcja w pomieszczeniach duzych moze by¢ wykonywana podczas nieobecnosci dzieci,
ktore np. sg na placu zabaw lub $pig w innym pomieszczeniu (sypialnia).

7. Po zakonczeniu sprzatania sprzet jest dezynfekowany i myty oraz pozostawiany do
wyschniecia.

8. Nalezy uzywac¢ wytacznie ptaskich mopow, osobno na kazda grupe, korytarze, szatnie, kuchnie.
Korytarze nalezy my¢ co najmniej 2 razy dziennie.

9. Scierki i mopy po zakoniczonym sprzataniu przekaza¢ w workach foliowych do pralni. Pranie
nastepuje w min. 60°C z uzyciem detergentu.

10. Wszelkie prace porzadkowe i dezynfekcyjne za kazdym razem nalezy dokumentowal w
rejestrze planu higieny.

VI.Dodatkowe zasady obowiqzujqce pracownikow bloku zZywienia
1. Praca w bloku zywienia odbywa sie zgodnie z wymogami GMP, GHP i systemu HACCP.
2. Personel bloku zywieniowego nie kontaktuje sie z pozostalym personelem i dzie¢mi.

3. W pomieszczeniach przygotowywania positkdw dla dzieci oproécz warunkéw higienicznych
wymaganych przepisami prawa odnoszacych sie do funkcjonowania Zywienia zbiorowego,
dodatkowo nalezy wprowadzi¢ zasady szczegélnej ostroznosci dotyczace zabezpieczenia
epidemiologicznego pracownikow. W miare mozliwosci nalezy zapewni¢ wiasciwe odleglosSci
miedzy stanowiskami pracy, a je$li to niemozliwe — S$rodki ochrony osobistej, ptyny
dezynfekujace do czyszczenia powierzchni i sprzetéw. Szczeg6lng uwage nalezy zwréci¢ na
utrzymanie wysokiej higieny mycia i dezynfekcji stanowisk pracy, opakowan produktéw (np.
jogurt, Smietana, mleko).

4. Dostawca produktéw moze zosta¢ wpuszczony tylko przez wyznaczonego pracownika ztobka.
Zobowigzany jest zdezynfekowac rece i moze wejs¢ jesli ma zatozong maseczke i rekawice
ochronne. Towar przekazywany jest na teren zlobka jak najblizej drzwi wejSciowych lub do
windy towarowej.
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5. Scierki kuchenne po jednorazowym uzyciu przekazywane musza by¢ do pralni, w celu
wyprania w temp. min. 60°C z uzyciem detergentu.
VII.Pozostale zasady
1. Odpady wytworzone przez osoby zdrowe takie jak Srodki ochrony (maseczki, rekawiczki)

stosowane ~w  miejscu  pracy, w  celu minimalizacji ryzyka  zarazenia
i rozprzestrzeniania sie koronawirusa, powinny by¢ wrzucane do pojemnika/worka na odpady
zmieszane.

Lublin, dnia 21.10.2020 1.

Opracowata: Zatwierdzam:
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Zatqcznik nr 2 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW - ZGEOSZENIE DZIECKA
DO ZEL.OBKANR........... W LUBLINIE PRZY UL. cevuvnininiueeeeeresneneeesesnsnsens
W TRAKCIE EPIDEMII ZWIAZANEJ Z WIRUSEM SARS-CoV-2

W zwiazku z praca zawodowa obojga rodzicéw oraz brakiem mozliwosci pogodzenia pracy z opieka nad
dzieckiem/dzie¢mi, zglaszamy nasze dziecko/dzieci

na pobyt do Ztobkanr ...... ) 72 1 O PPN w Lublinie.

Oswiadczamy, ze jesteSmy Swiadomi zagrozen zdrowotnych zwiazanych z epidemia COVID-19, dla
dziecka i jego rodzicow jak i innych domownikéw wynikajacych z decyzji przyprowadzenia dziecka do
Ztobka.

Oswiadczamy, 7e nie mamy mozliwoSci pogodzenia pracy zawodowej z opieka nad dzieckiem/dzie¢mi
w domu.

1. Kazdy zobek podlegajacy MZZ bedzie pracowat w godz. 6-17:00, w tym sprawowal opieke nad
dzie¢mi w godz. 6-16:30. Czas pomiedzy godz. 16:30 a 17:00 przeznaczony jest na niezbedne,
gruntowne sprzatanie i dezynfekcje ztobka.

2. Do zlobka moga by¢ przyprowadzane wylacznie zdrowe dzieci przez zdrowych rodzicow/opiekunéw do
godz. 8. W wyjatkowych sytuacjach pdzZniejsze przybycie nalezy kazdorazowo zglosi¢ do dyrektora
placéwki z podaniem planowanego czasu przybycia.

3. Nie wolno przyprowadza¢ dziecka do placéwki, jezeli w domu przebywa kto$ na kwarantannie lub
w izolacji lub co najmniej jeden cztonek rodziny dziecka miat kontakt z osoba chora lub zarazona.

4. Dziecko przyprowadza i odbiera do/ze ztobka rodzic dziecka lub inne wyznaczone przez rodzica dwie
state osoby (np. babcia, dziadek).

5. W celu przekazania i odbioru dziecka nalezy kierowac¢ sie do wyznaczonego w zlobku wejscia/wyjscia
do przyjmowania i odbierania dzieci.

6. Jezeli przed wejsciem do placdwki, zgromadzi sie kolejka rodzicéw z dzie¢mi oczekujacymi na
przyjecie nalezy pamieta¢ o konieczno$ci zachowania bezpiecznych odleglosci min. 1,5 m pomiedzy
rodzicami/opiekunami lub oczekiwa¢ w samochodzie na swoja kolej.

7. Rodzice musza liczy¢ sie z dluzszym oczekiwaniem na przyjecie i odbiér dziecka niz w
dotychczasowych warunkach, dlatego tez kazdy rodzic/opiekun powinien zaplanowa¢ sobie wiecej
czasu na czynno$ci zwigzane z oddawaniem i odbieraniem dzieci w trakcie epidemii oraz na tyle
weczesniej zglosi¢ sie po dziecko, aby procedure odbioru przejs¢ najp6zniej do godz. 16:30.

8. Rodzic/opiekun przyprowadza dziecko w maseczce lub chuscie zastaniajacej nos i usta (nie dotyczy
dziecka) lub w przytbicy w przypadku posiadania zaswiadczenia lekarskiego zwalniajacego z noszenia
maseczki, a przy wejsciu do placowki od razu bezwzglednie zdezynfekuje rece zgodnie z wywieszona
instrukcja.

9. Wchodzac do budynku ztobka, rodzic/opiekun wraz z dzieckiem trafiajg do $luzy, w ktérej znajduje sie
wyznaczona i ubrana w ochrony osobiste pielegniarka/potozna/opiekunka. Przeprowadza ona wywiad
epidemiologiczny i mierzy temperature ciala rodzica/opiekuna i dziecka.
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Przy odbiorze dziecka dokonywany jest pomiar temperatury rodzica/opiekuna w $luzie lub w przypadku
braku takiej mozliwosci (np. deficyt personelu) przy grupie danego dziecka. Pomiar temperatury ciata
dziecka dokonuje opiekunka w grupie przed przekazaniem dziecka rodzicowi i nastepnie odnotowuje

jego wynik.
Dyrektor ztobka w zalezno$ci od mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa epidemiologicznego
decyduje czy rodzice/opiekunowie moga wejs¢ na teren szatni i zaprowadzi¢/odebra¢ dziecka do/z

grupy. Rodzic obowiazkowo posiada ochrone drég oddechowych, dezynfekuje rece i stosuje bezpieczne
odlegtosci 1,5 m od innych rodzicéw i personelu.

Rodzic/opiekun wyraza zgode na:

a) pomiar temperatury sobie/wyznaczonej osobie przyprowadzajqcej lub odbierajacej dziecko i dziecku
oraz kazdorazowe odnotowywanie wynikow

b) udzielanie na piSmie wywiadu epidemiologicznego na dostepnych w Sluzie arkuszach (Ankieta
kwalifikacyjna — jednorazowa, Ankieta aktualizacyjna - codzienna)

c) przechowywanie ankiet wymienionych w pkt. b odbywa¢ sie bedzie w dokumentacji
pielegniarki/potoznej ztobka

Jezeli pielegniarka/potozna/opiekunka nie bedzie miala zastrzezen, co do wynikéw pomiarow
temperatury, otrzymanego pisemnego wywiadu oraz nie stwierdza innych objawo6w jak katar czy kaszel
u rodzica/opiekuna i dziecka, woéwczas umozliwia dziecku wejscie na teren zlobka. Rodzic pozostaje
w Sluzie i opuszcza placowke lub zostaje wpuszczony wraz z dzieckiem na teren szatni zgodnie z
pkt.11.

W sezonie letnim, kiedy temperatura ciala rodzica/opiekuna i dziecka moze by¢ podwyzszona ze
wzgledu na warunki atmosferyczne (duze nastonecznienie), wéwczas personel dokonuje 2 - 3 - krotnego
pomiaru temperatury w kilkuminutowych odstepach czasu. Jezeli zostanie zaobserwowana tendencja
spadkowa temperatury przy kolejnych pomiarach i jednoczesnie nie ma widocznych objawow choroby
COVID-19, dziecko zostaje przyjete do ztobka.

Jezeli rodzic/opiekun nie wchodzi do szatni, wowczas opieke nad dzieckiem przejmuje natychmiast
opiekunka ubrana w ochrony osobiste (maseczka), ktéra przebiera dziecko i odprowadza do wlasciwej
sali.

W uzasadnionych przypadkach, gdy pielegniarka/potozna/opiekunka stwierdzi podwyzszona
temperature (powyzej 37,5°C) i zauwazy inne objawy jak katar, kaszel u dziecka lub rodzica/opiekuna
badzZ ma watpliwosci co do informacji podanych przez rodzica/opiekuna w wywiadzie
epidemiologicznym, ma prawo odmoéwi¢ przyjecia dziecka z zaleceniem powrotu do domu i
skontaktowania sie z lekarzem. Moze réwniez zawiadomi¢ stuzby sanitarne.

W przypadku zauwazenia objawéw choroby w trakcie pobytu dziecka w placéwce, personel
niezwlocznie zawiadomi rodzica/opiekuna droga telefoniczng. Rodzic/opiekun zobowigzany jest
odbierac telefony ze zlobka oraz niezwlocznie odebra¢ dziecko i skontaktowa¢ sie z lekarzem.
Dziecko do czasu przyjazdu rodzica/opiekuna bedzie przebywalo w pomieszczeniu izolacji pod opieka
pielegniarki/potoznej lub w wyjatkowych przypadkach wyznaczonej opiekunki.

Zabrania sie wnoszenia przez dziecko na teren ztobka wlasnych zabawek. Dziecko powinno mie¢ ze
soba: ubranka na zmiane, pieluchy, mokre i suche chusteczki, smoczek i/lub gryzak przymocowane do
ubranka.

Rodzice/opiekunowie majg obowigzek przestrzegania wewnetrznych procedur bezpieczenstwa
obowiazujacych na terenie Zlobka, a w przypadku ich lamania pracownik zlobka moze odmoéwic
przyjecia dziecka do zlobka. W przypadku aktualizacji istniejacych procedur lub wdrozenia nowych,
rodzic zobowiazany jest do pisemnego potwierdzenia przyjecia ich do wiadomosci i stosowania.
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20. Niniejsza procedura bedzie obowigzywala do odwolania, w zaleznosci od panujacej sytuacji
epidemicznej w Polsce.

21. Przy pierwszorazowym przyprowadzeniu dziecka do ztobka, niniejszy dokument nalezy wydrukowac,
wypehi¢, podpisa¢, a nastepnie przesta¢ skan poczta elektroniczng na adres mailowy zlebka, do
ktérego jest zglaszane dziecko, w terminie do — min jeden dzien przed pierwszym przyprowadzeniem
dziecka do g. 8:00 oraz w podanym terminie skontaktowac sie telefonicznie z dyrektorem ztobka.

22. Najpozniej w pierwszym dniu przyprowadzenia dziecka, przekaza¢ placéwce oryginal Oswiadczenia
rodzicéw/opiekundw - zgtoszenia dziecka do ztobka.

Matka dZIeCKa ..ot nrtel. oo
Ojciec dzZiecka ...ovviei e nrtel, oo,

Data i czytelne podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych:
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Ankieta wstepnej kwalifikacji dziecka do zlobka

Imie i NAZWISKO AZIECKA .....uuiieverinieiininiensseicnsnicssniossasiossanisssssssssssssnssssssssnsssssssssssssssosnsssnans

Numer telefonu do kontaktu, e- M@l .............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee et tee et e e e e s rssereeeeessesssssanns
Wilasciwa odpowiedz zaznaczy¢:

1. Czy w okresie ostatnich 10 dni miaf(a) Pan(i) kontakt z osobq, u ktorej potwierdzono zakazenie
wirusem SARS CoV-2?

Tak Nie

2. Czy Pan(i) dziecko/podopieczny lub ktos z Paristwa domownikow jest obecnie objety nadzorem
epidemiologicznym (kwarantanna) lub izolacjq?

Tak Nie

3. Czy obecnie wystepujq u Pana(i) lub ktoregos z domownikéw objawy infekcji (gorqczka, kaszel,
katar, wysypka, bole miesni, bole gardta, inne nietypowe)?

Tak Nie

4. Czy obecnie lub ostatnich 10 dniach wystepujq, wystepowaty w/w objawy u kogos z
domownikow?

Tak Nie

5. Czy wystepujq u dziecka objawy?

Goraczka powyzej 37,5°C Tak Nie
Kaszel Tak Nie
Katar Tak Nie
Zapalenie spojowek Tak Nie

Inne np. utrata wechu i/lub smaku (jakie?)

INFORMACJA:
Oswiadczam, ze powyzsze dane sq zgodne z prawda i zdaje sobie sprawe, Ze zatajenie istotnych

informacji zwigzanych z koronawirusem naraza mnie na odpowiedzialno$¢ prawna.

podpis rodzica, data
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Nazwa PlacOWKI .....ccceevueeierccnncssnrnsnncsnncsanesanns
Ankieta aktualizacyjna
Imie i NAZWISKO AZIECKA ..........c..ooiiiiieiee e te e e s be e e s aae e e saeesaaeeenns

1. Czy w okresie ostatnich 10 dni miat(a) Pan(i) kontakt z osobq, u ktorej potwierdzono zakazenie
koronawirusem SARS CoV-2?

Tak Nie

2. Czy wystepujq u dziecka objawy?

Goraczka powyzej 37,5°C Tak Nie
Kaszel Tak Nie
Katar Tak Nie
Zapalenie spojowek Tak Nie

Inne np. utrata wechu i/lub smaku (jakie?)

3. Czy Pan(i) dziecko/podopieczny lub ktos z Paristwa domownikow jest obecnie objety nadzorem
epidemiologicznym (kwarantanna) lub izolacjq?

Tak Nie
Uzupelnia pracownik ztobka:
Wynik pomiaru temperatury Wynik pomiaru temperatury Podpis
L.p. Data u dziecka: u rodzica/opiekuna: pracownika
; : 7tobka
rano po potudniu rano po potudniu
Pn.
Wt.
Sr.
Czw.
Pt.

POdPIS TOAZICA: .. neeee ettt
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Zatqcznik nr 3 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA WIRUSEM SARS-CoV-2

DZIECKA W ZE.OBKU PODLEGEYM Miejskiemu Zespotowi Zlobkéw w Lublinie

[.Zasady ogolne

1.

Personel ztobka ma obowiazek zna¢ podstawowe objawy zakazenia koronawirusem, tj.:
o objawy przeziebieniowe

o dusznosci

o kaszel

o podwyzszona temperatura ciata powyzej 37,5°C

o bole miesni i ogélne zmeczenie

o zapalenie spojéwek

o utrata smaku, wechu

Kazdy pracownik zlobka ma obowigzek zapoznawac sie na biezaco z aktualnymi
informacjami podawanymi przez pracodawce, Gléwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra
Zdrowia dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci pracownik ztobka powinien zasiega¢ dodatkowych
informacji u dyrektora ztobka lub/i stacji sanitarno — epidemiologicznej.

I1.Zasady szczegotowe

1.

Personel z7lobka powinien zachowac szczeg6lna czujnos¢ co do wystapienia minimum
jednego z objawow wymienionych w pkt. I.1 u dziecka/dzieci.

W przypadku zauwazenia u dziecka/dzieci niepokojacych objawow sugerujacych zakazenie
koronawirusem, pracownik zlobka powinien natychmiast odda¢ dziecko pod opieke
pielegniarce/potoznej w przygotowanym do tego celu pomieszczeniu izolacji i niezwlocznie
zglosi¢ ten fakt dyrekcji ztobka.

Pielegniarka/potozna ubrana w ochrony osobiste (fartuch ochronny, maseczka, przytbica lub
okulary, podwdjne rekawice) przejmuje opieke nad dzieckiem/dziecmi i monitoruje jego
stan zdrowia. W razie pogarszania sie stanu zdrowia dziecka, pielegniarka/potozna
kontaktuje sie z nr alarmowym 999 lub 112 i informuje réwniez o mozliwym zakazeniu
dziecka koronawirusem.

W tym czasie Dyrektor ztobka przekazuje telefonicznie informacje o podejrzeniu zakazenia
u dziecka do rodzicow dziecka z zaleceniem kontaktu telefonicznego z lekarzem POZ oraz
do Dyrektora MZZ.

W jednym pomieszczeniu izolacyjnym moze przybywac tylko jedno dziecko
podejrzane o chorobe.



MIEJSKI ZESPOt ZtOBKOW W LUBLINIE

ul. Wolska 5, 20-411 Lublin, tel./fax 81 466 49 91
e-mail: mzz@zlobki.lublin.eu, www.zlobki.lublin.eu

¥ Lyplint®

6. Jezeli w tym czasie réwniez u pracownika nastgpi podejrzenie o chorobe, nalezy postepowac
zgodnie z ,,Procedurq postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia wirusem SARS-
CoV-2 u pracownika MZZ”.

I11. Pozostate zasady

1. Zawsze, w przypadku waqtpliwosci nalezy zwroci¢ sie do wiasciwej powiatowej stacji
sanitarno — epidemiologicznej lub lekarza POZ w celu konsultacji lub uzyskania porady
(patrz ,, WAZNE TELEFONY”).

Lublin, dnia 21.10.2020 1.

Opracowata: Zatwierdzam:
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Zatqcznik nr 4 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA WIRUSEM SARS-CoV-2
PRACOWNIKA Miejskieqo Zespotu Zlobkéw w Lublinie

[.Zasady ogolne
1. Kazdy pracownik MZZ ma obowigzek zna¢ podstawowe objawy zakazenia koronawirusem,
tj.:
o objawy przeziebieniowe o bdle miesni i ogblne zmeczenie
o dusznosci _ N
o kaszel o zapalenie spojowek
o podwyzszona temperatura ciala

powyzej 37,5°C o utrata smaku, wechu

2. Kazdy pracownik MZZ ma obowigzek zapoznawa¢ sie na biezaco z aktualnymi
informacjami podawanymi przez pracodawce oraz Gléwnego Inspektora Sanitarnego
i Ministra Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl lub
https://www.gov.pl/web/koronawirus/

3. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci pracownik MZZ powinien zasiega¢ dodatkowych
informacji u swojego przetozonego, inspektora ds. bhp lub/i lekarza POZ.

I1.Zasady szczegotowe

1. Do pracy w MZZ powinni przychodzi¢ zdrowi pracownicy, bez objawéw wskazujacych na
chorobe zakazna wymienionych w pkt. I.1.

2. W przypadku zauwazenia u siebie lub wspotpracownika podczas pracy niepokojacych
objawéw sugerujacych zakazenie koronawirusem, pracownik MZZ powinien natychmiast
zglosic ten fakt przelozonemu.

3. W przypadku, gdy pracownik MZZ przejawia objawy chorobowe spehiajace kryteria
definicji COVID-19, przetlozony odsuwa go od pracy i zaleca kontakt z lekarzem POZ.

4. Pracownik powinien dotrze¢ do domu wtasnym samochodem lub najblizszej osoby, z ktora
mieszka i czekac na dalsze wytyczne lekarza POZ.

5. W razie bezposredniego zagrozenia dla zycia pracownika MZZ, inny pracownik lub
przelozony kontaktuje sie z nr alarmowym 999 lub 112 i informuje réwniez o mozliwym
zakazeniu pracownika koronawirusem.

I11. Pozostale zasady
1. Zawsze, w przypadku watpliwosci nalezy zwrdci¢ sie do wlasciwej powiatowej stacji
sanitarno — epidemiologicznej lub lekarza POZ w celu konsultacji lub uzyskania porady
(patrz ,WAZNE TELEFONY”).
Lublin, dnia 21.10.2020 1.

Opracowata: Zatwierdzam:
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Zatqcznik nr 5 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU ZDIAGNOZOWANIA WIRUSA SARS-CoV-2 U PRACOWNIKA
MZZ I/LUB DZIECKA UCZESZCZAJACEGO DO ZEOBKA W
Miejskim Zespole Ztobkéw w Lublinie

[.Zasady ogolne

1. W przypadku potwierdzenia zakazenie koronawirusem u pracownika MZZ lub dziecka
uczeszczajacego do ztobka, nalezy stosowac sie do decyzji i wytycznych stacji sanitarno —
epidemiologiczne;j.

2. Dyrektor MZZ poinformuje organ nadzorujacy oraz wspolpracownikéw i rodzicow
o zaistnieniu zakazenia.

3. Ponadto, Dyrektor MZZ rozwazy poinformowanie firm i instytucji wspolpracujacych,
zwlaszcza tych, ktére uczestniczyly w spotkaniach z pracownikami zlobka lub biura MZZ
i mogly mie¢ bezposredni kontakt z zakazonym pracownikiem ztobka i biura MZZ.

II. Kwarantanna

1. W placéwce, w ktorej przebywata chora na COVID-19 osoba nalezy niezwlocznie ustali¢,
ktore osoby pozostawaly w bezposrednim kontakcie z zarazona osoba, sporzadzajac liste
0os6b na potrzeby sanepidu. Lista powinna zawiera¢ nastepujace informacje: imie i
nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu (najlepiej komorkowego), opis formy
kontaktu z osoba zakazona (np. spotkanie, praca w jednym pokoju, wspélny positek,
wspolne korzystanie z kuchni, toalety, etc.) oraz inne istotne dane/informacje.

2. Zarzadzajacy jednostkq przekazuje niezwlocznie sporzadzona liste do PSSE w Lublinie.

3. Po otrzymaniu listy, Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Lublinie oceni ryzyko
wynikajace z rodzaju kontaktu i zdecyduje o ewentualnym zarzadzeniu kwarantanny
domowej u wybranych oséb i ich rodzin. PSSE z wytypowanymi osobami, bedzie
kontaktowal sie bezposrednio. Wazne! Osoby, ktore mialy bezposredni kontakt
z zakazonym i czlonkowie ich rodzin, powinny niezwlocznie podja¢ kwarantanne
domowa jeszcze przed otrzymaniem decyzji sanepidu.

4. Osoby objete kwarantanng wraz z cztonkami rodziny, pozostaja w domu w czasie ustalonym
przez wlasciwe organy i prowadza samoobserwacje swojego stanu zdrowia (kaszel,
kichanie, bole mies$ni) oraz regularnie mierzq temperature ciala minimum dwa razy
dziennie.

5. Pracownicy majacy bezposredni kontakt z osoba, u ktérej zdiagnozowano wirusa, podlegaja
biezacym zaleceniem stacji sanitarno — epidemiologicznej.

6. Pracownik MZZ, ma réwniez obowigzek niezwlocznego powiadomienia lekarza POZ oraz
swojego przelozonego w przypadku pojawienia sie objawéw choroby COVID-19 lub jej
potwierdzenia u osoby/oséb mieszkajacych w jednym domu z tym pracownikiem.
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Pracodawca, w miare swoich mozliwosci moze zaoferowa¢ wsparcie osobom objetym
kwarantanng domowa w zakresie zaopatrzenia w zywno$C i inne niezbedne produkty
w ramach dostawy ,,pod drzwi” bez osobistego kontaktu.

I11.Zabezpieczanie miejsca pracy

1.

2.

3.

4.

Organ prowadzacy moze podjac¢ decyzje o zamknieciu miejsca pracy/opieki nad dzie¢mi lub
ograniczenia obsady do minimum.

Pracodawca powinien zapewni¢ dezynfekcje (za posrednictwem firmy specjalistycznej)
catego budynku lub jego czesci, w ktérym przebywala zarazona osoba i okresli¢, czy ktores
z czesci budynku powinny zosta¢ wykluczone z uzycia na dtuzszy okres czasu.

Dezynfekcja powinna obejmowa¢ wszystkie meble, przedmioty w pomieszczeniu pracy
zakazonego pracownika oraz droge, ktora prowadzi do tego pomieszczenia (w szczegdlnosci
klatki schodowe i/lub winda, korytarze, klamki, porecze, etc.), a takze pomieszczenia
socjalne (kuchnia/jadalnia, toaleta, szatnia), etc.

Personel 7tobka zobowiqzany jest do stosowania sie do zalecen panstwowego powiatowego
inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod
uwage zaistniaty przypadek.

IV.Pozostatle zasady

1.

W uzasadnionych przypadkach zaréwno organ prowadzacy jaki i stuzby sanitarne mogag
wydac decyzje o catkowitym zamknieciu zakladu pracy.

Lublin, dnia 21.10.2020 r.

Opracowata: Zatwierdzam:
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Zatqcznik nr 6 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r. z dnia 21.10.2020 .

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI BUDYNKU PRZY
UL. WOLSKIEJ 5

Data

Imie i nazwisko osoby
wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel. komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI BUDYNKU PRZY
UL. WOLSKIEJ 5

Data

Imie i nazwisko osoby
wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel. komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI BUDYNKU PRZY
UL. WOLSKIEJ 5

Data

Imie i nazwisko osoby
wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel. komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI BUDYNKU PRZY
UL. WOLSKIEJ 5

Data

Imie i nazwisko osoby
wchodzgcej

Miejsce pracy

Numer tel. komérkowego
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Zatqcznik nr 7 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie

Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI ZE.OBKANR ...

Data

Imie i nazwisko osoby wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel.
komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI ZEOBKANR ...

Data

Imie i nazwisko osoby wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel.
komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI ZEOBKANR ...

Data

Imie i nazwisko osoby wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel.
komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI ZEOBKANR ...

Data

Imie i nazwisko osoby wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel.
komorkowego

EWIDENCJA OSOB NIE BEDACYCH PRACOWNIKAMI ZE.OBKANR ...

Data

Imie i nazwisko osoby wchodzqcej

Miejsce pracy

Numer tel.
komorkowego




MIEJSKI ZESPOt ZtOBKOW W LUBLINIE

ul. Wolska 5, 20-411 Lublin, tel./fax 81 466 49 91
e-mail: mzz@zlobki.lublin.eu, www.zlobki.lublin.eu

Zatqcznik nr 8 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

INSTRUKCJA BHP

Jak prawidlowo zalozy¢, zdjac fartuch i rekawice ochronne wielorazowe oraz

dokonac¢ ich mycia i dezynfekcji

I.Zakladanie fartucha ochronnego

1.

Zakladanie pelnego zestawu srodkéw ochrony indywidualnej nalezy rozpocza¢ od natozenia
fartucha.

Po zalozeniu fartucha nalezy dopia¢ zapiecie na wysokosci szyi i pasa.

Nastepnie zalozy¢ pozostate srodki ochrony osobistej.

I1.Zdejmowanie fartucha ochronnego

1.

Fartuch ochronny wielorazowy zdejmuj w czesci brudnej pralni, fartuch ochronny jednorazowy w
miejscu uzywania np. sluza, izolatka i po zdjeciu od razu wyrzu¢ do wyznaczonego pojemnika lub
pojemnika na opady zmieszane.

Zdezynfekuj i zdejmij rekawice wielorazowe i umiesc¢ je w wanience/brodziku.

Odciagnij fartuch od szyi i ramion dotykajac wnetrza fartucha, a nastepnie zdejmij go nie dotykajac
strony skazone;j.

Umies¢ go w brodziku/wanience.
Umyj i zdezynfekuj dlonie.

Nastepnie zdejmij jednorazowe ochrony np. maseczka (zgodnie z wlasciwa instrukcja)
i wyrzu¢ do wyznaczonego pojemnika lub odpadéw zmieszanych.
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ITI1.Mycie i dezynfekcja fartucha i rekawic gumowych wielorazowych

1. Mycia i dezynfekcji dokonuje recznie pokojowa w rekawicach jednorazowych.

2. Nalezy fartuch i rekawice roztozy¢ w wanience/brodziku i doktadnie wytrze¢ wierzchnia czes¢
fartucha Scierka namoczong w ptynie myjaco — dezynfekujacym.

3. Po umyciu i dezynfekcji fartucha i rekawic, nalezy je rozwiesi¢ w czeSci czystej pralni do
catkowitego wyschniecia.

4. Nastepnie nalezy dokona¢ mycia i dezynfekcji wanienki/brodzika.
5. Po wszystkich czynno$ciach zdja¢ rekawice jednorazowe, doktadnie, umy¢ i zdezynfekowac rece.

Lublin, 21.10.2020 r.

Opracowata: Zatwierdzam:



Zalqcznik nr 9 do Zarzqdzenia Dyrektora
Miejskiego Zespotu Zlobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

WAZNE TELEFONY!

STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W LUBLINIE: 9 9 9 1 1 2
Calodobowo:

dyzurny Oddz. Nadzoru Przeciwepidemicznych: 607 244 860
kierownik Grupy Reagowania Kryzysowych: 605 194 800

Calodobowa infolinia do kontaktu z inspekcjg sanitarna w sprawie koronawirusa:

+48 22 25 00 115

Telefony do Oddz. Higieny Dzieci i Mlodziezy PSSE w Lublinie w przypadku pozyskania informacji
o pozytywnym wyniku testu na obecnos¢ COVID-19 u dziecka lub pracownika:

814787 106, 814787 107

Calodobowa infolinii NFZ dotyczaca postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia koronawirusem:

800 190 590

SEUZBA MEDYCZNA:

Osoby chore, majace goraczke, kaszel, trudnosci w oddychaniu powinny zasiegna¢ porady lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej (zalecany kontakt telefoniczny). Nalezy pamieta¢, zZeby unika¢ srodkéw komunikacji publicznej, by nie
narazac innych osob na zakazenie.




Zalacznik nr 10 do Zarzadzenia Dyrektora

Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie
Nr 33/2020 z dnia 21.10.2020 r.

Objawy zakazenia koronawirusem to przede wszystkim
wysoka goraczka, dusznosé, kaszel, utrata wechu lub smaku.

Wirus przenosi sie droga kropelkowa, a wiec podczas kaszlu i kichania,
ale rowniez poprzez dotykanie dtorimi oczu, nosa i ust.

JAK ZAPOBIEGAC ZAKAZENIU?

O Czesto myj rece woda Kiedy kaszlesz lub kichasz,
zakrywaj usta i nos zgietym

ramieniem lub jednorazowa

(o]
@ z mydtem lub dezynfekuj
2%

je ptynem na bazie alkoholu

CHD

(min. 60%). chusteczka.
L,.»"" Zachowaj co najmniej Zastaniaj usta i nos
C@D 1,5 metra odlegtosci w ogolnodostepnych
(% od innych osoéb. przestrzeniach zamknietych

oraz w srodkach komunikacji.

L L W przypadku wystapienia
- Przestrzegaj ograniczen objawéw charakterystycznych
=|| wynikajacych z przepisow dla COVID-19, skontaktuj sie
——| o stanie epidemii. _ telefonicznie z lekarzem POZ

lub w przypadkach zagrozenia
zdrowia lub Zycia, niezwtocznie
zadzwon pod numer alarmowy
112 lub 999.

Ministerstwo Zdrowia

PAMIETA)!

Podejrzewasz, ze masz koronawirusa, ale nie masz jeszcze objawow?
Zostan w domu, unikaj kontaktu z innymi osobami, aby nie doszto
do rozprzestrzeniania sie wirusa.

Wszelkie watpliwosci dotyczace swojego stanu zdrowia wyjasniaj
TELEFONICZNIE lub innymi metodami zdalnej konsultacji.

Jeden chory pacjent (réwniez Ty) moze byc¢ Zrédtem zakazenia wszystkich
pozostatych osob w poczekalni.

e Myj czesto rece wodg z mydtem lub dezynfekuj je srodkiem
odkazajacym na bazie alkoholu (co najmniej 60%).

e Unikaj dotykania rekami oczu, nosa i ust.

e Zastaniaj usta i nos zgietym ramieniem lub jednorazowa chusteczka,
kiedy kaszlesz lub kichasz.

e Zachowaj bezpieczng odlegtosc, unikaj kontaktu z osobami chorymi.

e Zastaniaj usta i nos w ogodlnodostepnych przestrzeniach zamknietych,
w srodkach komunikacji, a takze wszedzie tam, gdzie zachowanie
odpowiedniego dystansu nie jest mozliwe.

S\2 Infolinia NFZ

800190 590

O o
§(O O www.gov.pl/koronawirus

STOP Wiecej informaciji na

pazdziernik 2020 1. &%\QP www.gov.pl/stopcovid




Zalacznik nr 11do Zarzadzenia Dyrektora
M1e;sk1ego Zespotu Zlobkéw w Lublinie

ZASADY KWARANTANNY v zwiazku ¥ REFE SR SERT

e Na osoby, ktoére byty narazone na zakazenie SARS-CoV-2

ﬁ\ fQ] NA KOGO JEST NAKLADANA KWARANTANNA?

» Na obcokrajowcow przekraczajgcych granice RP, stanowigca granice

zewnetrzng UE

NA JAKI CZAS?
PRZEZ K0GO? « 10 dni liczac

e Przez PSSE na podstawie od dnia nastepujacego
indywidualnej decyzji po ostatnim dniu N

« Z mocy prawa w przypadku narazenia albo stycznosci
przekroczenia granicy RP * 10 dni liczac

od dnia nastepujacego
po przekroczeniu granicy

BADZ ODPOWIEDZIALNY!

Pozostan w domu.

JOoo P

o o
S 40 -y
2O
Nie wychodz do sklepu czy urzedu.

Popros (telefonicznie) o pomoc w zrobieniu zakupow znajomych lub sgsiadéw
lub zréb zakupy online.

Nie spotykaj sie z innymi osobami.
Zadbaj o czesta higiene rak.

Dezynfekuj powierzchnie, ktorych czesto dotykasz (klamki, wtgczniki, uchwyty,
ekran telefonu).

Monitoruj stan swojego zdrowia, mierz temperature ciata.

W przypadku wystgpienia goraczki, kaszlu, dusznosci, utraty wechu lub smaku skontaktuj sie

telefonicznie z lekarzem POZ. W przypadku zagrozenia zycia zadzwon pod numer alarmowy

112 lub 999.

Wiecej informacji znajdziesz na www.gov.pl/koronawirus

STOP Wiecej informaciji na /\/\7
COVI D www.gov.pl/stopcovid Ministerstwo Zdrowia

ProteGO Safe

pazdziernik 2020 r.



Jak skutecznie myc rece?

Zwilz rece ciepta
wod3. Natoz
mydto w ptynie
w zagtebienie
dtoni.

Splec palce
i namydl je.

Namydl wierzch
jednej dtoni
wnetrzem drugiej
dtoni i na przemian.

Sptucz starannie
dtonie, zeby usunac
mydto. Wysusz je
starannie.

Namydl obydwie
wewnetrzne
powierzchnie dtoni.

Namydl kciuk
jednej dtoni

druga reka
i na przemian.

Namydl obydwa
nadgarstki.

Catkowity czas:
30 sekund

Gtowny Inspektorat Sanitarny O/GIS_gov O/GISgovpl @/Gls_gov_pl @/gis.gov.pl



Jak skutecznie dezynfekowac rece?

Uzyj Srodka do dezynfekcji rak, Czas trwania: ;

ktéry zawiera co najmniej 60% alkoholu. SOTIRDIEE

Nanies taka ilos¢ Pocieraj gorng czes¢
preparatu, aby dtonie palcow prawej dtoni
byty catkowicie .\ Oowewnetrzng czesc
zwilzone I/& ’ - lewej dtoni i odwrotnie

Ruchem obrotowym
pocieraj kciuk lewej
dtoni wewnetrzng
czescig prawej dtoni
i odwrotnie

Pocieraj dton o dton
rozprowadzajac
preparat na catg
powierzchnie

Ruchem okreznym
opuszkami palcéw
prawej dtoni pocieraj
wewnetrzne zagtebienie
lewej dtoni i odwrotnie

Pocieraj wewnetrzng
czescig prawej

dtoni o grzbietowa
czes¢ lewej dtoni

i odwrotnie

Splec¢ palce i pocieraj
wewnetrznymi
czesciami dtoni

a Po wyschnieciu rece
sg zdezynfekowane

Ministerstwo Zdrowia
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Jak praW|dlowo (@) on e
o \ Y Organization
/ natozyc i zdja¢ rekawice :

Przed natozeniem na dtonie rekawic doktadnie umyj
rece woda z mydtem przez minimum 20 sekund

*dINVMOWN3raz

/o P
/ 17 N
ﬁt?;i;\ T SR
1 NIl > | N 3
Wyjmij rekawice Uchwy¢ jg w miejscu, w ktorym Natdz pierwsza rekawice
z opakowania powinien znajdowac sie nadgarstek
L i ptynnym ruchem wsun jg na dton T,
SN o
N N
D=7~ = A
L -
4 5
Druga rekawice Odwin zewnetrzng powierzchnie naktadanej rekawicy
wyjmij gota dtonia zgietymi palcami dtoni w rekawicy i natéz na druga reke
-// —
. - ~ N _—
/’/_ﬁ// N
R 2 3)
Ztap palcami jedna rekawice Trzymaj zdjeta rekawice w rece Wrzuc zdjete
na wysokosci nadgarstka w rekawiczce i ruchem slizgowym rekawice do
i Sciagnij ja wywracajac wtéz palce gotej reki miedzy rekawice kosza
rekawice wewnetrzna strona a nadgarstek. Zdejmij druga
na wierzch rekawice zdejmujac ja wzdtuz dtoni,

a nastepnie naciagnij na trzymana
w palcach rekawice

Nie wrzucaj . .
rekawiczek Nie dotykaj twarzy

do toalety! w rekawiczkach!

Gtowny Inspektorat Sanitarny O/Gls_gov O/GISgovpl /GIS_gov_pl I;I/gis.gov,pl



Jak prawidtowo ) or el
natozy¢ i zdjgé maseczke g

AN Organization

2 Zakryj usta i nos maska i upewnij sie, ze miedzy ‘ =
twarzg a maska nie ma zadnych przerw

Wymien maske na nowa, gdy tylko
bedzie wilgotna, nie uzywaj ponownie
masek jednorazowych

Wyrzuc¢ maseczke do zamykanego
a3 pojemnika; umyj rece mydtem i woda
lub ptynem do dezynfekcji na bazie alkoholu

Nie wrzucaj maseczki
do toalety!




